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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

DE META PRODUCTO INDICADOR

1 programa para el fortalecimiento

. Acciones registradas
de la Red de Museos del Tolima y ! &l

. ara el fortalecimiento No
P1S33MP5 | otras entidades que velan por la P
. . . de la Red de Museos del acumulada
conservacién del patrimonio Tolima

histérico y cultural

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

1 1 1

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: Secretaria de Cultura y Turismo

Fecha del reporte: (30/10/2024)

Periodo de reporte: (01/10/2024 - 30/10/2024

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO

ACTA X
OFICIO
OTRO ¢ CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y

TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS

URBANO
RURAL

TERRITORIAL

INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE
MUJER

SEXO

(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ;CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.
No. ACTIVIDAD
1 Programa para el Fortalecimiento de la Red de Museos del Tolima y Otras Entidades
que velan por la Conservacion del Patrimonio Histdrico y Cultural.
2 Por medio del apoyo a la gestidn y asistencia técnica para el area de patrimonio
material e inmaterial, se genera el documento técnico del Centro Cultural Museo
Rozo de la ciudad de Ibagué y se generan recomendaciones para el disefio y
funcionamiento del museo.
2. LOCALIZACION (inversion focalizada)
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MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

Ibagué Apoyo a la gestién y asistencia | $25.000000
técnica para el area de
patrimonio material e
inmaterial de la Gobernacién
del Tolima

— *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

1. Programa para el Fortalecimiento de la Red de Museos del Tolima y Otras Entidades que velan
por la Conservacion del Patrimonio Histérico y Cultural

El patrimonio histdrico y cultural tolimense constituye una expresion valiosa de su identidad. Su
conservacion y difusidn, a su vez, es responsabilidad de los museos, mencionados anteriormente
como guardianes de la memoria distrital. En ese sentido, la Red de Museos del Tolima se consolida
como un mecanismo articulador para mejorar el trabajo de estas entidades. El siguiente informe
realiza una descripcién de las actividades desarrolladas en el marco del programa de
fortalecimiento de la red ya mencionada, asi como de otras instancias encargadas de la proteccion
del patrimonio.

Actividades Realizadas:
Reunion de Programacion con el Coordinador de la Red de Museos

Como primer paso del programa, se llevé a cabo una reunién con el coordinador de la Red de
Museos del Tolima, con el objetivo de definir las lineas de accidn para el fortalecimiento de las 15
instituciones que forman parte de la red. Durante esta reunion, se discutieron aspectos clave
relacionados con los recursos, necesidades y retos de cada museo, lo que permitid establecer una
agenda comun de trabajo.

Elaboracién del Cronograma y Plan Estratégico de la Red de Museos

Posteriormente, se procede a la elaboracién de un cronograma para la implementacion de un plan
estratégico que busca consolidar la Red y mejorar la gestion patrimonial de cada museo. El plan
incluye la realizacidn de visitas a los museos con el fin de conocer de primera mano su patrimonio
cultural y recolectar informacion para la matriz del proyecto final.

Cronograma de visitas
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FASE ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE (S) OSTEERE A OVIEROAS [ LICERARS [ =
14220 [ 21AL27[28al 31 1al3]4al10[11al17 [18al 24252130 [1[2al8]9al 15[ 16al 22 [23al 29 [30al31 [1]2[3]4[5[6]7[8[9]10[ 11 [ 12
1 [Programacion de reunion con el museo Coordinador de la Red| 18 de octubre Catalina Prada Alvis
2 Presentacion de la propuesta a la Red en pleno 28 de octubre Catalina Prada Alvis
Revisién de referentes (redes y museos) 26 de octubre Ménica Marin y Luisa Orozco
Proyeccién de matrizy material a recoger en campo 18 de octubre Luisa Orozco
Visita a todos los museos de la Red (Registro audiovisual, i
h ; ) . Realizacién con todo el equipo
entrevista y de.
Ibagué (son 8) del 212l 25 de Octubre | Realizacién con todo el equipo
Alvarado (es 1) 28 de octubre Ménica Marin y Carolina
3 Venadillo (es 1) 28 de octubre Ménica Marin y Carolina
Luisa Orozco - Ménica Marin-
Armero (es 1) 08 de noviembre ) '
Daniela Lozano y Carolina
Cajamarca (es 1) 06 de noviembre Luisa Orozco y Ménica
) Daniela Lozano- Carolina y Luisa
Honda (son 2) 07 de noviembre v
Orozco
Icononzo (es 1) 09 de noviembre Luisa Orozco - Ménica y Carolina
Prado (es 1) 09 de noviembre Catalina va en vehiculo propio
4 Elaboracién de matriz 10 de noviembre | 10008 suben la informacin apenas
hagan la visita
5 Disefio de logo 20 de noviembre Julio Cortézar
6 Manual de imagen 20 de noviembre Julio Cortézar
Formulacién | 7 Disefio de estrategia de comunicacion 29 de noviembre Realizaci6n con todo el equipo
8 Proyeccién de parrilla de contenido para el 2025 29 de noviembre Realizacién con todo el equipo
9 Socializacién de resultados a la red 16 de diciembre Realizacién con todo el equipo
10| Relanzamiento dela pagina de facebook y demss redes sor definir por definir
sociales
11 5 define una vez se aprueben a estrategia de comunicn y sor definir e define una vez se aprueben la
el Ia parrilla estrategia de yel

Andlisis del Nivel y Estado de las Redes Sociales en Cada Museo

Como parte del programa, se realizé un analisis detallado de las redes sociales de cada museo que
forma parte de la Red de Museos del Tolima. Este andlisis incluyd la evaluacidn de seguidores,
interaccidon de los usuarios y el movimiento en términos de comunicacion digital. El objetivo fue
identificar el alcance de cada museo en plataformas como Facebook, Instagram y pagina web, asi
como evaluar su efectividad para atraer publico y promocionar sus actividades culturales. Este
diagndstico permitira diseiiar estrategias para mejorar la presencia en redes sociales y optimizar la
comunicacién con la audiencia.
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De acuerdo con lo expuesto, las acciones llevadas a cabo a la fecha permiten avanzar en el
fortalecimiento de la Red de Museos del Tolima y su articulacidon con otras entidades responsables
de la conservacién del patrimonio histérico y cultural. La planificacion estratégica y el analisis de
las necesidades institucionales han sentado las bases para orientar el trabajo de la red, y, a pesar
de algunas aprobaciones y cambios pendientes, el programa esta encaminado a conseguir sus
propositos.

2. Link SECOP Il - Contrato 1645 del 29 de abril de 2024.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.
6053703&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Se anexa archivo adjunto con el documento técnico del museo Rozo.

Willington AWas Hernandez

Director de Cultura

Reportado por: (Angélica Maria Buenaventura Gualtero/contratista).
Cargado por: (Laura Daniel Barreto/contratista).
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